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Barcelona, 28 de novembre de 2023.
Benvolgut/da afiliat/afiliada, company/a,

Davant els dubtes sobre el contingut i aplicacié del preacord de text per al Ill Acord de
condicions laborals de I'Institut Catala de la Salut, signat el dimecres vint-i-dos de novembre,
ens volem dirigir a tu per a informar-te sobre les raons que ens han portat a signar aquest text.

A I'ICS portem més de 17 anys amb un mateix acord que ha patit retallades des de I’any 2010
i, tot i anar recuperant alguns punts a consequéncia de la nostra pressié continuada a les
institucions, no ens podem permetre continuar ni un dia més en un estat de negociacio perpetua.

Potser algu es troba comode amb aquest escenari, nosaltres no, nosaltres volem que les millores
arribin tan bon punt sén al nostre abast perqué els darrers anys ens han demostrat que no podem
perdre cap oportunitat.

Al preacord signat trobem un reconeixement per tota al grup 2 (infermeres, fisioterapeutes...)
consequéncia de la situaciéo sectorial que feia a L’'ICS poc competitiu i que ens ha permeés
capitalitzar 'homologacioé sectorial a retribuci6 fixa. Igualment, assolim un acord de reconeixement
de totes les especialitats d’infermeria sense necessitat d’esperar a la resolucié d’'una potencial
convocatoria de places d’especialistes i sense deixar enrere especialitats no desenvolupades.
També millorem substancialment els complements especifics de la infermeria de primaria i hospital,
aixi com, altres complements salarials. | ens recuperem d’algunes de les retallades pendents com
la de jornada ordinaria dia i nit.

Aquest preacord, no deixa de ser un punt de partida per seguir millorant, aixé vol dir que no
donem per tancades les nostres reivindicacions, continuarem lluitant a I’Estat per la
modificacié de la Llei de I’Estatut Marc on es decidira el grup A sense subgrups o la
regulacioé de la jubilacio parcial del personal estatutari. | podem lluitar a I'Estat perqué SATSE
és a totes les taules de negociacio del personal Estatutari i no només a la de I'lCS.

Igualment, a Catalunya, esta oberta la mesa d’harmonitzaci6 on estem parlant de jornada,
retribucions, carrera i DPO, per tenir les bases de les noves negociacions a I'al¢a, tant a 'lCS com
al SISCAT.
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Pots consultar el preacord en I'enllag i codi QR que us adjuntem, tot i que la millor nota informativa
sera el teu calendari i nomina de I'any vinent.

Us fem arribar també l'enlla¢ i codi QR perqué en cas que vulgueu que SATSE vagi al vostre centre
a explicar les novetats del preacord, us pugueu apuntar i en posarem en contacte amb vosaltres.

Us volem donar les gracies per formar part del nostre sindicat, i us recordem que les nostres
delegades i delegats estan al teu servei. Junts continuarem treballant per millorar les condicions de
la nostra professio.

Enlla¢ i codi QR per consultar el preacord E E
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https://tuit.cat/gh9zx

Enllag reunio informativa al teu centre

https://forms.office.com/e/wZfijgqeHhFZ

Atentament,
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